
 

Nom : ________________________________  Groupe : ______   Équipe : _____ 

 

BILAN COOPÉRATIF 
 

1. Comment décrirais-tu ton niveau d’engagement dans le projet ? 

 Constante et soutenue     Généralement bien      J’aurais pu faire mieux 

 Manque de motivation      Efforts irréguliers      ___________________ 

 

Pourquoi ?    ______________________________________________________ 

   ______________________________________________________ 

 

 
2. Coche les rôles que tu as joués lors du montage et encercle ton principal. 

 Monteuse      Générique     Sons     Conseillère    _____________________ 

 

3. Selon ta perception des événements, explique l’évaluation que tu fais du 

niveau d’implication et de l’attitude de chaque membre de ton équipe.  

A = Excellent B = Bien C = Minimum D = Insuffisant 

 

Nom :  

Implication A  B  C  D 
 

 

Attitude A  B  C  D 
 

 

 

Nom :  

Implication A  B  C  D 
 

 

Attitude A  B  C  D 
 

 

 

Nom :  

Implication A  B  C  D 
 

 

Attitude A  B  C  D 
 

 

 

Nom :  

Implication A  B  C  D 
 

 

Attitude A  B  C  D 
 

 

 

4. Encercle celle avec qui tu souhaiterais le plus collaborer quotidiennement sur 

le marché de l’emploi et explique pourquoi. 

Nom :   _____________________________________ 

Pourquoi ?   _________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 


